
 

 

令 和 ６ 年 度  事 業 報 告 

Ⅰ 会 務 運 営 

 

１ 定例総会の開催 

静岡県老人福祉施設協議会会則（以下「会則」という。）第13条の規定に基づき総会を開

催し、本会運営にかかる基本的事項を審議した。   

開催日・出席状況 場   所 審 議 事 項 等 

令和6年5月27日 

 

 会員総数304 

出   席102 

   委 任 状140 

静岡県総合 

社会福祉会館 

(1) 議  事 

第 1号議案 令和５年度事業報告（案） 

第 2号議案  令和５年度一般会計収支決算（案） 

［監査報告］ 

(2) 報告事項 

① 理事の補欠の選任 

② 委員会委員の補欠の選任 

③ 第13回静岡県高齢者福祉研究大会の概要 

令和7年3月21日 

 

会員総数303 

出   席 84 

   委 任 状 134 

静岡県総合 

社会福祉会館 

(1) 議  事 

第 1号議案 理事の補欠の選任 

 第 2号議案  令和７年度事業計画(案) 

  第 3号議案 令和７年度一般会計収支予算(案) 

 

(2) 報告事項 

  ① 理事の人事異動に伴う所属施設の変更 

② 全国老人福祉施設協議会代議員の選出経過 

③ 第14回静岡県高齢者福祉研究大会の概要  

 

 

  

２ 理事会等の開催 

会則第14条の規定に基づき理事会を開催し、同条第 1項第1号から第 6号に規定する事  

項を協議するとともに 、正副会長会議(11回)及び事業推進検討会議(2回)を開催して、効

果的・効率的な会運営のための調整を図った。 

 

 

 



 

理事会の開催 場  所 協  議  事  項  等 

第1回 

令和6年5月10日 

静岡県総合 

社会福祉会館 

(1) 協議事項 
① 理事の補欠の選任 
② 令和5年度事業報告（案） 
③ 令和5年度一般会計収支決算（案） 
 ［ 監査報告］ 
④ 5月定例総会の運営・進行の確認 
⑤ 委員会委員の補欠の選任 

(2) 報告事項 
① 第13回静岡県高齢者福祉研究大会の概要 

② 各支部・各委員会からの活動報告 

第2回 

令和6年8月27日 

静岡県総合 

社会福祉会館 

(1) 協議事項  
① 理事の選任 
② 委員会委員の選任  
③ 委員会委員の補欠の選任 
④ 令和6年度会長表彰受賞者の決定 

(2) 報告事項 
① 県知事要望 
② 県福祉長寿局との懇談会 
③ 防災訓練の実施案 

④ 「介護の日」啓発活動 
⑤ 第13回静岡県高齢者福祉研究大会の開催 
⑥ 行政委員及び関係団体等役員就任状況 

第3回 

令和6年12月5日 

静岡県総合 

社会福祉会館 

(1) 協議事項 
 ① 給与規程の一部改正 

 ② 高齢者福祉研究大会実行委員会委員の決定 
 ③ 委員会委員の補欠の選任 
(2) 報告事項 
 ① 第13回高齢者福祉研究大会の開催結果 
 ② 「介護の日」啓発活動の実施状況 
 ③ 防災訓練の実施状況 

 ④ 各支部・各委員会からの活動報告 

第4回 

令和7年 3月7日 

静岡県総合 

社会福祉会館 

(1) 協議事項  
① 理事の補欠の選任 
② 令和7年度事業計画（案） 
③ 令和7年度一般会計収支予算（案） 

④ 委員会委員の補欠の選任 

⑤ 3月定例総会の運営・進行の確認 

(2) 報告事項 
① 各支部・各委員会の活動状況 

 ② 全国老人福祉施設協議会代議員の選出経過 

 ③ 第14回高齢者福祉研究大会の概要 
④ 行政委員及び関係団体等役員就任状況 
⑦ 令和7年度主要日程 



３ 事務事業合理化の推進 

事務事業の円滑かつ効果的な運営を図るため、事務改善・合理化に努めるとともに、 

ＷＥＢ環境を整えるなど事務局の執務環境整備にも努め、円滑な事務の推進に努めた。 

 

４ 会計事務の適正な執行 

会務における財政状況や収支の状況、財産の状況を正確かつ明瞭にし、会員の負託に 

応えられるよう適正な執行に努めた。 

あわせて、経理事務、財務管理については、経理規程により適正に執行するとともに、 

 監事監査により内部けん制を図った。 

 

５ 情報公開の推進 

ホームページや機関紙等による情報公開に努め、会務運営の透明性を確保した。 

  

 

 



 

Ⅱ 事 業 活 動 

 

１ 各委員会の活動 

  会則第 17条及び委員会設置規程により委員会を設置し、目的達成のための活動を展開した。 

  

【企画経営委員会】 

区
分 

開催日 会     場 内            容 

委 

 

員 

 

会 

 

の 

 

開 

 

催 

6.4.22 
静岡県総合社会福祉

会館 

第１回委員会 

〇正副委員長の選任 

〇令和５年度活動実績 

○令和６年度活動計画 

・令和６年度の役割分担（要望作成チーム、人材アンケ

ートチーム、DX化の調査・研究チーム） 

6.7.12 
静岡県総合社会福祉

会館 

第２回委員会 

〇アンケート調査結果概要 

〇県の要望とりまとめ 

〇DX化の調査・研究 

6.9.13 
静岡県総合社会福祉

会館 

第３回委員会 

〇県への要望活動 

〇DX化の調査・研究 

6.11.25 
静岡県総合社会福祉

会館 

第４回委員会 

〇DX化の調査・研究 

〇人材アンケート報告書の一部訂正 

〇外国人材・災害等緊急課題調査 

7.1.23 
静岡県総合社会福祉

会館 

第５回委員会 

〇生産性向上推進体制加算に関するアンケート報告 

〇DX人材研修セミナー 

〇令和６年度活動報告と令和７年度事業計画 

調

査

研

究 

6．5月  

〇介護人材の確保・養成、働き方改革等の経営課題に

関するアンケート 

 ・対象：304施設、回答 187施設 

６．11 

～12月 
 

〇生産性向上推進体制加算に関するアンケート 

 ・対象：303施設、回答 145施設 
 
研
修
会
の
開
催 

 

７．2月 
ZOOMによるWEB 

研修 

〇DX人材研修セミナー（参加者 116人） 

 ・テーマ：生産性向上推進体制加算の取得に向けて 

 ・講師：株式会社ビーブリッド 代表 竹下 康平 氏 



区
分 開催日 会     場 内            容 

要

望 

活

動 

6.8.22 知事室 
〇相談役・正副会長による県への要望活動 

 ・鈴木知事訪問 

6.8.27 
副知事室 

健康福祉部長室 

〇正副会長による県への要望活動 

 ・森副知事、青山健康福祉部長訪問 

6.9.10 自民党役員室 
〇相談役・正副会長による県への要望活動 

 ・自民党高齢者施設を考える議員連盟会長ほか 

 

 

【広報委員会】  

区
分 

開催日 会     場 内            容 

委 

員 

会 

の 

開 

催 

6.4.25 
静岡県総合社会福祉

会館（WEB参加有） 

第１回委員会 
〇正副委員長の選任 
〇令和５年度活動実績 
〇令和６年度活動計画 
〇「しず老施協」（第 70号） 
〇ホームページ 

6.7.22 
静岡県総合社会福祉

会館（WEB参加有） 

第２回委員会 
〇「しず老施協」(第 71号) 

〇ホームページ 

6.11.18 
静岡県総合社会福祉

会館 

第３回委員会 
〇「しず老施協」(第 72号) 
〇ホームページ 

広
報
誌
の
発
行 

6．7月 しず老施協第 70号の発行 

6.10月 しず老施協第 71号の発行 

7．2月 しず老施協第 72号の発行 

 

 

【研修委員会】  

区
分 

開催日 会     場 内            容 

委 

員 

会 

の 

開 

催 

6.4.26 
静岡県総合社会福祉

会館（WEB参加有） 

第１回委員会 

〇正副委員長の選任 

〇令和５年度活動実績 

○令和６年度活動計画 

・施設長研修 

・接遇マナー研修 

・人材育成研修 



区
分 開催日 会     場 内            容 

委

員 

会 

の 

開 

催 

6.6.13 
静岡県総合社会福祉

会館（WEB参加有） 

第２回委員会 

〇施設長研修の開催結果 

〇接遇マナー研修 

〇新人職員研修及び人材育成研修 

6.8.19 
静岡県総合社会福祉

会館 

第３回委員会 

〇接遇マナー研修の開催結果 

〇県外施設視察研修等 

〇施設長研修会(３月) 

6.10.11 
静岡県総合社会福祉

会館（WEB参加有） 

第４回委員会 

〇副委員長の選任 

〇新人職員研修及び人材育成研修等の開催結果 

〇県外施設視察研修 

〇介護力向上研修～研究発表 Again！～ 

〇施設長研修会(３月) 

7.1.10 
静岡県総合社会福祉

会館（WEB参加有） 

第５回委員会 

〇県外施設視察研修結果 

〇介護力向上研修～研究発表 Again！～の開催結果 

〇施設長研修（３月） 

〇令和６年度活動報告と令和７年度事業計画 

研

修

会

の

開

催 

6.5.27 
静岡県総合社会福祉

会館 

〇施設長研修（参加者 107人) 

・テーマ：2024年以降の労働関係の法改正及び一本化 

 される処遇改善加算の概要  

・講師：赤堀社会保険労務士事務所 

        社会保険労務士 赤堀 久士 氏 

6.7.5 
静岡県総合社会福祉

会館 

〇接遇マナー研修（参加者 74人) 

・テーマ：的確で思いやりのある応対を目指して 

・講師： ㈱パソナ HR ソリューション 

      接遇インストラクター 森田 素子 氏 

6.8.5 
静岡県総合社会福祉

会館 

〇新人職員研修（参加者 35人) 

・テーマ：基礎編 

・講師： ㈱日本教育クリエイト 相澤 静 氏 

6.8.7 
ZOOMによるWEB 

研修 

〇人材育成研修（49施設、参加者 81人) 

・テーマ：どうすれば職場内の問題解決に貢献できる職 

 員になれるか 

・講師：日本女子大学社会学部社会福祉学科 

                教授 久田 則夫 氏 

6.11.14 
静岡県総合社会福祉

会館 

〇介護力向上研修 

       ～研究発表 Again！～（参加者 95人) 

・研究大会優秀賞表彰及び研究発表（5題） 



区
分 開催日 会     場 内            容 

研

修

会

の

開

催 

6.11.7 

～11.8 

①特養大阪老人ホー

ム(大阪府松原市) 

 

②特養あいな清和苑

（兵庫県川西市） 

県外視察研修（参加者 8名） 

〇社会福祉法人聖徳会の取組 

・明治 35年から続く歴史ある特養、キャリアパスの確立 

〇社会福祉法人友朋会の取組 

・管理栄養士のユニット毎の配置、登録支援機関の設置 

6.11.30 グランシップ静岡 

〇地域包括ケアにおける多職種連携と ACPの取り組み講演会 

・講師：沖縄県立中部病院 高山 義浩 氏 

 ※ 老健協と共催 

6.12.18 
静岡県総合社会福祉

会館 

〇新人職員研修（参加者 33人) 

・テーマ：応用編 

・講師： ㈱日本教育クリエイト 相澤 静 氏 

7.3.21 
静岡県総合社会福祉

会館 

〇施設長研修（参加者 92人) 

・テーマ：高齢者施設におけるハラスメント対策について 

・講師：すずき利彦社会保険労務士事務所代表 

         社会保険労務士 鈴木 利彦 氏 

 

 

【次世代委員会】  

区
分 開催日 会   場 内          容 

委

員 

会 

の 

開 

催 

6.4.19 
静岡県総合社会福祉

会館（WEB参加有） 

第１回委員会 

〇正副委員長の選任 

〇令和５年度活動実績 

〇令和６年度活動計画 

 ・「介護の日」啓発活動ポスター 

 ・学生セミナー 

6.5.20 
静岡県総合社会福祉

会館（WEB参加有） 

第２回委員会 

〇学生セミナーの活動計画 

〇「介護の日」啓発活動ポスター写真の募集等 

6.8.2 
静岡県総合社会福祉
会館（WEB参加有） 

第３回委員会 

〇静岡福祉大学 学生セミナー報告 

〇「介護の日」啓発活動ポスター写真の選定 

研
修
会
の
開
催 

6.7.2 
  7.5 

静岡福祉大学(130人) 

〇介護の魅力倍増セミナー2024 in 静岡福祉大学 

 ・テーマ：先輩から話を聞く、介護や保育の実際とやり

がい 

 ・内容：講演、グループワーク…次世代委員会委員 

6.9.26 
～9.27 

TKP 札幌駅カンファ

レンスセンター 

〇第２回次世代ワールドカフェ in北海道（参加者 1名） 

 ・未来志向型次世代ワールドカフェ 

 ・研修会、講義 



区
分 開催日 会   場 内          容 

研
修
会
の
開
催 

6.11.29 
Zoom によるテレビ会

議 

〇第３回 JS次世代委員会代表者会議（参加者 1名） 

  ・代表者会議、情報交換 

7.2.19 知徳高校(23 人) 

〇介護の魅力倍増セミナー2024 in 知徳高校 

 ・テーマ：先輩から話を聞く、介護や保育の実際とやり

がい 

 ・内容：講義、パネルディスカッション…次世代委員会委員 

啓
発
活
動 

介護の日
６ .11.11
を中心 

会員施設、学校、公

的機関・公共施設等 

〇介護の日啓発ポスターの作成、配布 

・各会員施設、県内福祉関係大学、短大、専門学校、高

等学校、市町庁舎などの公的機関・公共施設等に A２サ

イズポスター配布 2,000枚 

 

 

【高齢者福祉研究大会実行委員会】  

区
分 

開催日 会   場 内          容 

委 

員 

会 

の 

開 

催 

6.4.18 
静岡県総合社会福祉

会館（WEB参加有） 

第１回実行委員会 

〇第 13回高齢者福祉研究大会の開催方法 

・今後のスケジュール、担当決め、記念講演等 

6.6.21 
静岡県総合社会福祉

会館（WEB参加有） 

第２回実行委員会 

〇第 13回高齢者福祉研究大会の開催方法 

・発表申し込み状況、介護機器展、今後の作業等 

6.7.25 
静岡県総合社会福祉

会館（WEB参加有） 

第３回実行委員会 

〇第 13回高齢者福祉研究大会の開催方法 

・当日の分担、運営マニュアル、アンケート等 

6.8.19 
静岡県総合社会福祉

会館 

第４回実行委員会（合同委員会) 

〇第 13回高齢者福祉研究大会の開催方法 

 ・全体の役割分担、大会運営マニュアル等 

6.12.17 
静岡県総合社会福祉

会館（WEB参加有） 

第５回実行委員会 

〇正副委員長の選任 

○第 13回高齢者福祉研究大会の開催報告 

○第 14回高齢者福祉研究大会の概要 

○第 15回高齢者福祉研究大会の予定 

7.2.13 
静岡県総合社会福祉

会館（WEB参加有） 

第６回実行委員会 

〇第 14回高齢者福祉研究大会の開催準備 

 ・開催要綱、募集要綱、講師、キャッチフレーズ等 



【養護委員会】  

区
分 開催日 会    場 内          容 

 
委
員
会
の
開
催 

6.4.16 
静岡県総合社会福祉
会館（WEB参加有） 

第 1回委員会 
〇正副委員長の選任 
〇令和５年度活動報告 
〇令和６年度活動計画 

6.6.11 
静岡県総合社会福祉
会館 

第 1回総会 
〇令和５年度事業報告 
〇令和６年度事業計画 
〇養護老人ホーム実態調査 
〇県への要望 

6.9.17 
静岡県総合社会福祉
会館 

第２回総会 
〇「養護老人ホームについて徹底的に考えるシンポジウ
ム」で示された資料についての意見交換 

〇措置費改定に向けた市町との協議等進捗状況報告 

7.1.22 
静岡県総合社会福祉
会館（WEB参加有） 

第 2回委員会 
〇養護老人ホーム実態調査結果 

〇令和６年度活動報告 
〇令和７年度事業計画 

調
査
研
究 

6.6 
～7月 

 
〇令和６年度養護老人ホーム実態調査 
・市町の部 35市町 
・施設の部 20施設 

研
修
会
の
開
催 

6.7.18 
Zoom によるテレビ会
議 

〇養護老人ホームについて徹底的に考えるシンポジウ
ム inいばらき（参加者１名） 

 ・危機的状況にある養護老人ホーム 
 ・措置費改定と今後の制度変更への期待 
 ・パネルディスカッション 

7.1.28 
Zoom によるテレビ会
議 

〇養護老人ホーム関東ブロック懇談会（参加者１名） 
 ・全国老施協からの情報提供 
 ・都道府県・指定都市の状況 
 ・意見交換 

 

 

 【特養委員会】 

区
分 開催日 会    場 内         容 

委
員
会
の
開
催 

6.4.23 
静岡県総合社会福祉

会館（WEB参加有） 

第１回委員会 

〇正副委員長の選任 

〇令和５年度活動報告 

〇令和６年度活動計画 

〇令和６年度待機・入所状況調査の実施 



区
分 開催日 会    場 内         容 

委

員

会

の

開

催 

6.6.25 
静岡県総合社会福祉

会館（WEB参加有） 

第２回委員会 

〇令和６年度待機・入所状況調査の実施 

〇県への要望内容 

6.10.22 
静岡県総合社会福祉

会館（WEB参加有） 

第３回委員会 

〇令和６年度待機・入所状況調査報告書（案） 

〇加算取得調査（1回目）の実施 

〇県への要望（経過報告） 

7.1.28 
静岡県総合社会福祉

会館（WEB参加有） 

第４回委員会 

〇加算取得調査報告書（1回目）（案） 

〇令和６年度活動報告 

〇令和７年度事業計画 

調 

査 

研

究 

6.6～ 

7月 
 

〇令和６年度特養の待機・入所状況調査 

・対象：会員特別養護老人ホーム … 回答 167施設 

・報告書 250部 

6.11月  

〇加算取得調査（1回目） 

・対象：会員特別養護老人ホーム … 回答 157施設 

・報告書 会員特別養護老人ホームへデータ配信 

 

 

【軽費委員会】 

区
分 

開催日 会    場 内         容 

委
員
会
の
開
催 

6.5.8 
静岡県総合社会福祉

会館 

第１回委員会 

〇正副委員長の選任 

〇令和５年度活動報告 

〇令和６年度活動計画 

〇県への要望 

7.2.10 
静岡県総合社会福祉

会館 

第２回委員会 

〇意見交換 

7.2.10 
静岡県総合社会福祉

会館 

総会 

〇令和７年度事業計画 

〇情報交換 

研
修
会
開
催 

7.2.10 
静岡県総合社会福祉

会館 

〇軽費委員会研修会（参加者：20名 17施設） 

・テーマ 「地域共生社会における軽費・ケアハウスの

役割とピアサポートの活用について」 

・講師 昭和女子大学大学院 北本佳子教授 

 

 

 

 



【地域ケア委員会】 

区
分 

開催日 会    場 内         容 

委
員
会
の
開
催 

6.4.12 
静岡県総合社会福祉

会館 

第１回委員会 

〇正副委員長の選任 

〇令和５年度活動報告 

〇令和６年度活動計画 

〇在宅サービスアンケート調査結果に基づく要望 

6.7.4 
静岡県総合社会福祉

会館 

第 2回委員会 

〇県への要望 

7.1.15 
静岡県総合社会福祉

会館 

第３回委員会 

〇令和６年度活動報告 

〇令和７年度活動計画  



２  各支部の活動・助成  

会則第 15条により東部・中部・西部に支部を置き、本会事業の円滑な推進を図るとともに、助成

金交付要綱により各支部活動に対して助成を行った。 

 

(1) 各支部の運営 

総会、役員会、監査会を開催して、支部活動の円滑な運営を図った。(各支部共通) 

 

(2) 研修会、講演会の開催  

  研修会等を開催して会員相互の研鑽と交流を図った。 

区
分 期日・会場 対  象 テ ー マ 講 師 等 

東 

部 

支 

部 

6.7.10 

プラサヴェ

ルデ 

施設長

他 (参加

者 49名) 

〇社会福祉法人の今後の経営

課題 

淑徳大学 

 総合福祉学部教授 

      結城 康博 氏 

6.9～12月 
〇施設間交流研修 

 参加施設 … 2施設（特養） 

7.2.12 

プラサヴェ

ルデ 

施設長

他 (参加

者 50名) 

〇若竹大寿会での働きやすさ 

社会福祉法人 若竹大寿会 

 副本部長・経営企画室長 

      山岡 悦子 氏 

中 

部 

支 

部 

6.7.12 

静岡県総合

社会福祉会

館 

施設長

他 (参加

者 40名) 

〇管理者研修会 

 「メンタルヘルスの基本を学

ぶ」 

静岡福祉大学 

 福祉心理学科准教授 

  鶉(うずら) 領太郎 氏 

6.10～11月 
〇施設間交流研修 

 参加施設 … 14施設（特養10施設、デイ 4施設） 

7.2.21 

静岡県総合

社会福祉会

館 

施設長

他 (参加

者 36名) 

〇管理者研修会 

 「大人の発達障害について」 

静岡市発達障害者支援センター 

      福田 善通 氏 

西 

部 

支 

部 

6.7.30 

サーラシティ

浜松 

施設長

他 (参加

者 62名) 

〇管理者研修会 

 「介護現場における生産性向上

を通した働きやすい職場環境作

り～令和 5 年度介護職員の働き

やすい職場環境づくり内閣総理

大臣表彰施設はどのように生産

性向上を進めたか～」 

社会福祉法人 友愛十字会 

  前 砧ホーム施設長 

      鈴木 健太 氏 



区

分 
期日・会場 対  象 テ ー マ 講 師 等 

西 

部 

支 

部 

6.10～12月 

〇施設間交流研修 

 参加施設 … 33施設（養護2施設、特養 15施設、軽費2施設、 

                ショート 4施設、デイ 8施設、GH2施設） 

7.2.17 

アクトシティ

浜松 

施設職

員 (参加

者 25 施

設36名) 

〇職員研修会（実践発表等） 

 ①「介護施設の ICT化にチャレンジ」 

 ②「介護データによるエビデンスの活用」 

 ③「そこにAIはあるんか？」 

 ④「見守りシステムを活用した介護過程」 

 

①つばさ 

②西貝の郷 

③西島寮 

④森町愛光園 

7.3.5 

サーラシティ

浜松 

施設長

他 (参加

者 50名) 

〇管理者研修会 

 「外国人材の活用 

         ～採用と定着～」 

社会福祉法人 友朋会 

  登録支援機関 支援責任者 

      千馬 佑紀 氏 

 

(3) その他の活動 

① 「介護の日」啓発活動の実施   (各支部共通… 7 介護の日の啓発活動に再掲) 

② 防災訓練               （各支部共通…10 防災対策への取組みに再掲) 

 

 (4) 各支部への活動費助成 (総額 60万円) 

支部活動費助成金交付要綱に基づき、各支部からの申請により支部の活動に対し助成し、支部

活動の促進を図った。(助成額…各支部 20万円)   

 

 

３  調査・研究活動 

会員施設の現状を把握して、関係機関への要望・提案や本会の活動に資するため、調査・研究

活動を行うとともに、関係機関が行う調査にも協力した。(1各委員会の活動の再掲) 

担当委員会 調 査 名 等 調査対象 調査時期 報告書等 

企画経営 

介護人材の確保・養成、働き方改革等の

経営課題に関するアンケート 

養護、特養、

軽費、デイ 
６年 5月 ６年８月 

生産性向上推進体制加算に関するアンケ

ート 

養護、特養、

軽費、デイ 

６年 11 月

～12月 
７年３月 

養  護 養護老人ホーム実態調査 養護 
６年６月～

７月 
７年２月 

特  養 

特養の待機・入所状況調査 特養 ６年 7月 ６年 11月 

加算取得調査（１回目） 特養 ６年 11月 ７年２月 



４  共同研修等への活動費助成 

共同研修等名称 開催日 実施施設等 参加者数 助成額 

第3回「志太榛原地域の福祉・

医療を語る会」主催講演会 
6.7.25 

特別養護老人ホーム 

愛華の郷 
27名 50,000円 

関東ブロック研究総会発表 

（第1分科会） 

6.10.3 

～10.4 

特別養護老人ホーム 

小鹿なでしこ苑 
2名 25,400円 

関東ブロック研究総会発表 

（第4分科会） 

6.10.3 

～10.4 

特別養護老人ホーム 

南風 
2名 24,000円 

関東ブロック研究総会発表 

（第5分科会） 

6.10.3 

～10.4 

地域密着型デイサービ

ス 丸子の里そよかぜ 
2名 18,060円 

関東ブロック研究総会発表 

（第6分科会） 

6.10.3 

～10.4 

養護老人ホーム 

するが荘 
2名 20,800円 

アンガーマネジメント研修 6.10.22 
特別養護老人ホーム 

いちごの里 
60名 50,000円 

施設長研修・職員研修「防災

について」 
6.11.8 

特別養護老人ホーム 

富士宮荘 
45名 50,000円 

中東遠地区特養施設長連絡

会「介護施設の ICT化と補助金の活用」 
7.2.14 

特別養護老人ホーム 

紫雲の園 
24名 23,650円 

計    261,910円 

 
 

５  各種研修会の開催 

 目的・対象に応じて、研修委員会を中心に、各委員会が連携・調整を図り、研修会を開催した。 

（「１ 各委員会の活動」、「2 各支部の活動・助成」、「4 共同研修等への活動費助成」に記載） 

 
 

６  静岡県高齢者福祉研究大会の開催 

介護サービスの向上や人材の育成・資質の向上を図ることを目的に、平成 21 年度から実施してい

る。令和６年度は、第13回大会を開催した。 

(1) 大会名  第１3回静岡県高齢者福祉研究大会 

(2) 後 援  静岡県 静岡県社会福祉協議会 静岡県介護福祉士会、静岡県社会福祉士会、    

静岡県介護支援専門員協会 静岡県地域包括・在宅介護支援センター協議会 

(3) 開催日  令和 6年 9月5日(木) 

(4) 会 場   静岡県コンベンションアーツセンター  グランシップ 

(5) 内 容  ① 講演会   

〇テーマ ： 「想定外を想定内に！ 命を守る為の防災！」 

〇講 師 ： ソナエルワークス代表 備え/防災アドバイザー 高荷智也氏 

② 研究発表…55題 ・ 発表者95人 

③ 介護機器展…27社出展 

 (6)  参加者  614人 



７  広報・啓発活動 

(1) 機関紙「しず老施協」の発行 

広報委員会の機関紙チームが「しず老施協」の編集・発行に当たった。 
 
機関紙「しず老施協」の発行 

号 発行時期 特  集  記  事 シリーズ記事 

70 6年7月 

・令和６年度介護保険制度改正について～医療と介護の連携推進～ 

・令和６年度能登半島地震発生に伴い全国老施協 DWAT と

して被災施設派遣～BCPの重要性を改めて知る～ 

・新たな介護予防の取組～成果連動型民間委託契約方

式(RFS）の活用～ 

①職員紹介 

 

②支部活動等 

 

③委員会紹介 

 

④会員施設紹介 

71 ６年10月 

・第 13 回高齢者福祉研究大会を振り返って～伝えたい

「私たちの介護の誇り」～ 

・静岡県国際介護人材サポートセンターの開所にあたり

～外国人材から選ばれる県を目指して～ 

・メタバースで認知症世界を体験～人をより深く知るための一試み～ 

・誰でも楽しめるリアル野球盤 

72 ７年2月 

・マスクを外す取り組み～マスクに隠れた笑顔～ 

・インタビュー「介護付きおでん⁉」地域共生のおでん屋の取り組み 

・社会福祉法人天竜厚生会「特別養護老人ホーム翠松

苑」の閉苑について インタビュー 

・介護のやりがい、魅力、楽しさを感じる取り組み～休憩

時間の充実を目指して～ 

 

 (2) 介護の日の啓発活動 

11月 11日の「介護の日」を中心とした街頭啓発活動については、新型コロナウィルス感

染症が５類に移行したこともあり令和５年度から再開し、JR主要駅を中心に啓発品を配布す

るなどの啓発活動を行った。 

また、啓発効果をより高めるため、次世代委員会が昨年度に引き続き啓発ポスター2,000

枚を作製し、県内大学、短大、専門学校及び高等学校の 144校と全会員施設に配布するとと

もに、市町庁舎などの公的機関等にポスターの掲示を依頼し、介護の日の周知を図った。 
 

  〇支部による街頭キャンペーンの実施 

支  部 場  所 日  時 参加者等 備 考 

東部支部 
ＪＲ三島駅 

北口 ほか 

11月11日(月) 

15:00～15:30 

・老施協東部支部 

役員・職員 約20人 

※啓発品2,000個配布 

別の日、場所でも配布 

中部支部 
ＪＲ静岡駅 

コンコース 

11月11日(月) 

16:00～16:30 

・老施協中部支部 

役員・職員 約30人 

静岡県と共催 

※啓発品2,000個配布 

西部支部 
ＪＲ浜松駅 

コンコース 

11月11日(月) 

14:00～14:30 

・老施協西部支部 

役員・職員 約60人 

浜松市と共催 

※啓発品2,000個配布 



８  感謝及び表彰 

(1)  静岡県老人福祉施設協議会の会長表彰等 

     「静岡県老人福祉施設協議会表彰要綱」に基づき、令和 6年 9月 16日(敬老の日)に次のとお

り、施設長、職員及び施設ボランティアを対象として表彰状並びに感謝状を贈呈した。 

① 施設長に対する感謝       1施設     1人 

② 永年勤続職員の表彰      48施設   137人 

③ 協力者への感謝          - 施設     - 件 

 

(2)  全国老人福祉施設協議会の会長表彰等 

      「全国老人福祉施設協議会表彰規程」に基づき、次のとおり、施設長及び職員を対象として表

彰状並びに感謝状が贈呈された。 

①  感 謝（勤続15年以上）   34施設   115人  

②  表 彰（勤続20年以上）   28施設    58人  

 

 

９  関係機関・団体との連携、協働 

(1) 県健康福祉部福祉長寿局との懇談会開催等 

     介護保険制度をはじめ高齢者に対する福祉サービスを取り巻く様々な課題について、８月 

 ２７日に県との意見交換会（県政さわやかタウンミーティング）を開催した。 

8 月 22 日から 9 月 3 日にかけて、静岡県知事・副知事・健康福祉部長、静岡市保健福祉   

 長寿局長、浜松市健康福祉部長に対して要望活動を行った。 

  また、12 月 19 日から 20 日にかけて、静岡県健康福祉部長、静岡市保健福祉長寿局長、 

 浜松市健康福祉部長に対して、物価高対策・介護職員の賃上げに向けた要望活動を行った。 

 

(2) 県議会各党との意見交換・要望活動等 

    県議会の自由民主党及び公明党に対して、高齢者福祉施設における課題等に関して意

見交換・要望活動を行った。 

   期日 内            容 

自
民
党
介
護
議
連 

6.9.10 

〇県・市への要望について 

場  所  県議会自民党役員室 

出席者  自民党介護議連役員（会長・副会長等）  

県老施協役員（相談役・正副会長） 

6.12.20 

〇物価高対策・介護職員の賃上げに向けた要望について 

場  所  県議会自民党役員室 

出席者  自民党介護議連会長  

県老施協役員（正副会長） 



 期日 内            容 

公
明
党
県
本
部 

6.7.19 

〇介護人材確保等に関する要望について 

場 所  公明党県本部（静岡市駿河区） 

出席者  公明党大口衆議院議員、上田参議院議員、公明党県議他 

県老施協役員（正副会長） 

 

 (3)  行政委員会等への参画 

   静岡県社会福祉審議会をはじめ県等が設置・運営する審議会・委員会・会議の委員等や関係

団体等の役員に就任するとともに、関係会議等に参加して本会代表として積極的に関与した。 
 

(4)  関東ブロック老人福祉施設連絡協議会 

   関東ブロック１４都県市の老人福祉施設団体で構成する「関東ブロック老人福祉施設連絡協

議会」に加入し、会長及び地域ケア委員長が代表者会議等に出席するなど連携強化を図り情

報収集等に努めた。 

 また、第５9回関東ブロック老人福祉研究総会分科会に発表者を派遣した。 
 

(5)  全国老人福祉施設協議会 

   公益社団法人「全国老人福祉施設協議会」には、本会会員の多くが会員として加入しているこ

とから、全国的な連携・調整を図るとともに、一部事務について協力した。 

 

１０  防災対策への取組み 

平成 25 年 3 月に静岡県と締結した「災害時における高齢者福祉施設サービス継続のための

連携等に関する協定書」に基づき、支部と会員施設間において「東・中・西支部施設災害時総合

応援協定」を締結している。 

各支部においては、大規模地震や局地型災害に備え、防災訓練等を実施した。 

東部 

○ 防災訓練（情報伝達訓練） 

令和6年 11月1日 （金） 

 局地的大雨・洪水災害を想定し、各施設に対し注意喚起及び被災状況の確認のた

め、東部支部９地区の連絡網を活用した情報伝達訓練を実施。 

 参加施設：125施設 
 
〇 防災研修 

令和6年 11月1日 （金） 

大規模災害発生が想定される状況の中で、感染防止対策のため webによる合同防

災研修会を実施。 

 テーマ：災害時における社会福祉法人の法的責任と事故対応 

 講 師：早坂 勇樹 氏（三井住友海上火災保険㈱、MS&ADインターリスク総研㈱） 

 参加施設 35施設 



中部 

〇 防災訓練 

 令和6年 11月1日（金）～26日（火） 

 静岡老人ホーム（葵区）、聖ヨゼフの園（駿河区）、巴の園（清水区）、ふじトピア（焼

津・藤枝地区）、かなや（島田・榛原地区）が担当 

   （想定）被災想定施設ごとに地震、火災等を想定。 

（訓練）「避難訓練」、「他施設への利用者搬送・受入」、「物資供給の要請・提供」等

を各被災施設の地区内協力施設と連携して実施。 

  参加施設：12施設 
 
〇 被災施設への支援訓練 

 令和6年 11月26日（火） 

  内 容 被災想定施設：有度の里 

  （想定）台風により地域一帯で停電と断水が発生し、１F 部分の浸水で入所者は全

員２Fに避難したが、施設への直接連絡が不能になったことを想定。 

  （訓練）支部全体で、入居者の受入れ、施設への応援職員の派遣、物資の提供の

支援を実施。 

  参加施設 ８施設 

西部 

〇 防災訓練 

    令和6年11月6日（水） 

    内 容 被災想定施設：袋井ゆうあいの里 

     （想定）緊急地震速報の発令を受け、その後震度6弱の地震が発生し、特別養護老

人ホーム袋井ゆうあいの里施設内で停電・断水・ガスの供給停止のほか、漏電に

よる火災が発生したことを想定。 

     （訓練）安否確認・人命救助、避難誘導訓練、情報伝達訓練、消火訓練、非常食の

実調理訓練を実施。 

  参加施設 中東遠地区特養施設連絡会24施設ほか袋井市役所､袋井消防署､今井

連合自治会､袋井市社協職員 51名 袋井ゆうあいの里職員 37名 計 88名 

 

 


