
 

 

令 和 ５ 年 度  事 業 報 告 

Ⅰ 会 務 運 営 

 

１ 定例総会の開催 

静岡県老人福祉施設協議会会則（以下「会則」という。）第13条の規定に基づき総会を開

催し、本会運営にかかる基本的事項を審議した。   

開催日・出席状況 場   所 審 議 事 項 等 

令和5年5月25日 

 

 会員総数306 

出   席87 

   委 任 状165 

静岡県総合 

社会福祉会館 

(1) 議  事 

第１号議案  理事の補欠の選任 

第2号議案 令和４年度事業報告（案） 

第3号議案  令和４年度一般会計収支決算（案） 

［監査報告］ 

(2) 報告事項 

① 委員会委員の補欠の選任 

② 第12回静岡県高齢者福祉研究大会の概要 

令和6年3月21日 

 

会員総数306 

出   席 102 

   委 任 状 135 

静岡県総合 

社会福祉会館 

(1) 議  事 

第1号議案 任期満了に伴う役員の選出 

 第2号議案  令和6年度事業計画(案) 

  第3号議案 令和6年度一般会計収支予算(案) 

 

(2) 報告事項 

  ① 任期満了に伴う委員会委員の決定 

② 感染症発生施設への応援体制構築事業 

③ 第13回静岡県高齢者福祉研究大会の概要  

④ 令和６年能登半島地震の義援金の配分 

 

  

２ 理事会等の開催 

会則第14条の規定に基づき理事会を開催し、同条第1項第1号から第6号に規定する事  

項を協議するとともに 、正副会長会議(11回)及び事業推進検討会議(2回)を開催して、効

果的・効率的な会運営のための調整を図った。 

 

 

 



 

理事会の開催 場  所 協  議  事  項  等 

第1回 

令和5年5月10日 

静岡県総合 

社会福祉会館 

(1) 協議事項 

① 理事の補欠の選任 

② 令和4年度事業報告（案） 

③ 令和4年度一般会計収支決算（案） 

 ［ 監査報告］ 

④ 5月定例総会の運営・進行の確認 

⑤ 委員会委員の補欠の選任 

(2) 報告事項 

① 第12回静岡県高齢者福祉研究大会の概要 

② 感染症発生施設への応援体制構築事業 

③ 各支部・各委員会からの活動報告 

第2回 

令和5年8月25日 

静岡県総合 

社会福祉会館 

(1) 協議事項  

① 理事の補欠の選任 

② 委員会委員の補欠の選任  

③ 令和5年度会長表彰受賞者の決定 

(2) 報告事項 

① 県福祉長寿局との懇談会 

② 新型ｺﾛﾅｳｲﾙｽ発生施設応援職員研修会開催結果 

③ 防災訓練の実施案 

④ 「介護の日」啓発活動 

⑤ 第12回静岡県高齢者福祉研究大会の開催 

⑥ 行政委員及び関係団体等役員就任状況 

第3回 

令和5年12月8日 

クーポール会

館 会議室 

(1) 協議事項 

 ① 令和6年3月任期満了に伴う役員・委員改選 

 ② 著作権侵害損害賠償請求への対応 

(2) 報告事項 

 ① 第12回高齢者福祉研究大会の開催結果 

 ② 「介護の日」啓発活動の実施状況 

 ③ 防災訓練の実施状況 

 ④ 令和6年度介護報酬改定に向けた要望活動 

第4回 

令和6年 3月8日 

静岡県総合 

社会福祉会館 

(1) 協議事項  

① 令和6年3月任期満了に伴う役員の選出 

② 令和6年度事業計画（案） 

③ 令和6年度一般会計収支予算（案） 

④ 令和6年3月任期満了に伴う委員会委員の決定 

⑤ 3月定例総会の運営・進行の確認 

(2) 報告事項 

① 各支部・各委員会の活動状況 

 ② 新型コロナウイルス感染症対策の実施状況 

 ③ 著作権侵害損害賠償請求への対応 

 ④ 第13回高齢者福祉研究大会の概要 

⑤ 令和6年能登半島地震の義援金の配分 

⑥ 行政委員及び関係団体等役員就任状況 

⑦ 令和6年度主要日程 



理事会の開催 場  所 協  議  事  項  等 

第5回 

令和6年 3月21日 

静岡県総合 

社会福祉会館 

(1) 協議事項  

① 正副会長の選出 

② 相談役の委嘱 

(2) 報告事項 

 ① 令和６年能登半島地震義援金の最終配分 

 

３ 事務事業合理化の推進 

事務事業の円滑かつ効果的な運営を図るため、事務改善・合理化に努めるとともに、 

ＷＥＢ環境を整えるなど事務局の執務環境整備にも努め、円滑な事務の推進に努めた。 

 

４ 会計事務の適正な執行 

会務における財政状況や収支の状況、財産の状況を正確かつ明瞭にし、会員の負託に 

応えられるよう適正な執行に努めた。 

あわせて、経理事務、財務管理については、経理規程により適正に執行するとともに、 

 監事監査により内部けん制を図った。 

 

５ 情報公開の推進 

ホームページや機関紙等による情報公開に努め、会務運営の透明性を確保した。 

  

 

 



 

Ⅱ 事 業 活 動 

 

１ 各委員会の活動 

  会則第 17 条及び委員会設置規程により委員会を設置し、目的達成のための活動を展開した。 

  

【企画経営委員会】 

区
分 

開催日 会     場 内            容 

委 

 

員 

 

会 

 

の 

 

開 

 

催 

5.4.21 
静岡県総合社会福祉

会館 

第１回委員会 

〇令和４年度活動実績 

○令和５年度活動計画 

・令和５年度の役割分担（要望チーム、人材アンケート

チーム、DX 化の調査・研究チーム） 

5.7.14 
静岡県総合社会福祉

会館 

第２回委員会 

〇DX 化の調査・研究 

〇アンケート調査結果概要 

〇県の要望とりまとめ 

5.9.7 
静岡県総合社会福祉

会館 

第３回委員会 

〇要望活動 

〇DX 化の調査・研究 

〇その他（食費に関するアンケート調査、外国人介護人

材活用、新型コロナ感染症対応の総括） 

5.11.20 
静岡県総合社会福祉

会館 

第４回委員会 

〇食費に関するアンケート調査結果 

〇DX 化の調査・研究 

〇その他（外国人介護人材活用、新型コロナ感染症対

応の総括） 

6.1.22 
静岡県総合社会福祉

会館 

第５回委員会 

〇DX 化の調査・研究 

〇令和５年度活動報告と令和６年度事業計画 

〇その他（外国人介護人材活用、新型コロナ感染症対

応の総括） 

調

査

研

究 

5．5 月  

〇介護人材の確保・養成、働き方改革等の経営課題に

関するアンケート 

 ・対象：307 施設、回答 193 施設 

5．9 月  
〇食費に関するアンケート 

 ・対象：307 施設、回答 169 施設 

6．2 月  
〇新型コロナウイルスに関するアンケート 

 ・対象：306 施設、回答 212 施設 

6．2 月  
〇介護×DX ２０２４ 座談会 

 ・介護の DX 化について座談会開催（5 月～動画配信) 



区
分 開催日 会     場 内            容 

要

望 

活

動 

5.8.25 
副知事室 

健康福祉部長室 

〇相談役・正副会長による県への要望活動 

 ・森副知事、八木健康福祉部長訪問 

5.9.11 自民党役員室 
〇正副会長による県への要望活動 

 ・自民党高齢者施設を考える議員連盟会長ほか 

 

 

【広報委員会】  

区
分 

開催日 会     場 内            容 

委 

員 

会 

の 

開 

催 

5.4.13 
静岡県総合社会福祉

会館（WEB 参加有） 

第１回委員会 

〇令和４年度活動実績 

〇令和５年度活動計画 

〇「しず老施協」（第 67 号） 

〇ホームページ 

5.7.12 
静岡県総合社会福祉

会館（WEB 参加有） 

第２回委員会 

〇「しず老施協」(第 68 号) 

〇ホームページ 

5.11.16 
静岡県総合社会福祉

会館（WEB 参加有） 

第３回委員会 

〇「しず老施協」(第 69 号) 

〇ホームページ 

広
報
誌
の
発
行 

5．7 月 しず老施協第 67 号の発行 

5.10 月 しず老施協第 68 号の発行 

6．2 月 しず老施協第 69 号の発行 

 

 

【研修委員会】  

区
分 

開催日 会     場 内            容 

委 

員 

会 

の 

開 

催 

5.4.19 
静岡県総合社会福祉

会館（WEB 参加有） 

 
第１回委員会 

〇施設長研修の開催結果 

〇令和４年度活動実績 

○令和５年度活動計画 

・施設長研修会 

・接遇マナー研修 

・人材育成研修 
 



区
分 開催日 会     場 内            容 

委

員 

会 

の 

開 

催 

5.6.16 
静岡県総合社会福祉

会館（WEB 参加有） 

第２回委員会 

〇施設長研修の開催結果 

〇接遇マナー研修 

〇人材育成研修 

5.8.1 
静岡県総合社会福祉

会館（WEB 参加有） 

第３回委員会 

〇接遇マナー研修の開催結果 

〇人材育成研修 

5.10.6 
静岡県総合社会福祉

会館（WEB 参加有） 

第４回委員会 

〇人材育成研修の開催結果 

〇外国人介護人材活用研修 

〇介護力向上研修～研究発表 Again！～ 

6.1.15 
静岡県総合社会福祉

会館（WEB 参加有） 

第５回委員会 

〇外国人介護人材活用研修の開催結果 

〇介護力向上研修～研究発表 Again！～の開催結果 

〇県外施設視察研修結果 

〇施設長研修（３月） 

〇令和５年度活動報告と令和６年度事業計画 

〇施設長研修（５月） 

研

修

会

の

開

催 

5.5.25 
静岡県総合社会福祉

会館 

〇施設長研修（参加者 90 人) 

・テーマ：４つの視点で考える福祉施設の人材確保  

・講師：赤堀社会保険労務士事務所 

        社会保険労務士 赤堀 久士 氏 

5.7.5 
静岡県総合社会福祉

会館 

〇接遇マナー研修（参加者 74 人) 

・テーマ：的確で思いやりのある応対を目指して 

・講師： ㈱キャプラン 

      接遇インストラクター 森田 素子 氏 

5.8.23 
ZOOM による WEB 

研修 

〇人材育成研修（36 施設、参加者 66 人) 

・テーマ：どうすればいきいきと喜びを持って働く福祉職員になれるか 

・講師：日本女子大学社会学部社会福祉学科 

                教授 久田 則夫 氏 

5.9.29 
静岡県総合社会福祉

会館 

〇BCP 研修（参加者 50 人) 

・テーマ：BCP（事業継続計画）作成に伴う最重要点 

・講師：びわこ学院大学教育福祉学部 

             学部長・教授 烏野 猛 氏 

5.10.18 
静岡県総合社会福祉

会館 

〇外国人介護人材活用研修（参加者 30 人) 

・テーマ：外国人介護職員の受入れと支援 

・講師：社会福祉法人聖隷福祉事業団 

       理事・常務執行役員 鎌田 裕子 氏 



区
分 開催日 会     場 内            容 

研

修

会

の

開

催 

5.11.15 
静岡県総合社会福祉

会館 

〇介護力向上研修 

       ～研究発表 Again！～（参加者 71 人) 

・研究大会優秀賞表彰及び研究発表（5 題） 

5.11.21 

～11.22 

横浜市 

①特養わかたけ青葉 

②特養わかたけ南 

県外視察研修（参加者 8 名） 

〇社会福祉法人若竹大寿会の取組 

・人材確保対策、人材育成の仕組み、給与制度、 

ワークエンゲージメント向上の仕組み、職員間の情報共

有の仕組み、業務改善と ICT 活用 

6.3.21 
静岡県総合社会福祉

会館 

〇施設長研修（参加者 111 人) 

・テーマ：介護報酬改定について 

・講師：公益財団法人全国老人福祉施設協議会 

               副会長 瀬戸 雅嗣 氏 

 

 

【次世代委員会】  

区
分 開催日 会   場 内          容 

委

員 

会 

の 

開 

催 

5.4.17 
静岡県総合社会福祉

会館（WEB 参加有） 

第１回委員会 

〇令和４年度活動実績 

〇令和５年度活動計画 

 ・「介護の日」啓発活動ポスター 

 ・学生セミナー 

5.5.30 
静岡県総合社会福祉

会館（WEB 参加有） 

第２回委員会 

〇学生セミナーの活動計画 

〇「介護の日」啓発活動ポスター 

〇人材育成 

5.6.23 
静岡県総合社会福祉
会館（WEB 参加有） 

第３回委員会 

〇静岡福祉大学 学生セミナー 

〇「介護の日」啓発活動ポスター 
〇新型コロナウイルス感染症の 5 類移行後の対応 

5.9.1 
静岡県総合社会福祉
会館（WEB 参加有） 

第４回委員会 

〇静岡福祉大学 学生セミナー結果報告 

〇「介護の日」啓発活動ポスター 

 ・ケアフォトの選定 

研
修
会
の
開
催 

5.6.30 
  7.5 
  7.6 
 7.12 

静岡福祉大学(185 人) 

〇介護の魅力倍増セミナー2023 in 静岡福祉大学 

 ・テーマ：先輩から話を聞く、介護や保育の実際とやりがい 

 ・内容：講義、質疑応答…次世代委員会委員 



区
分 開催日 会   場 内          容 

研
修
会
の
開
催 

6.1.24 知徳高校(23 人) 

〇介護の魅力倍増セミナー2023 in 知徳高校 

 ・テーマ：先輩から話を聞く、介護や保育の実際とやりがい 

 ・内容：講義、グループワーク…次世代委員会委員 

6.2.27 
～2.28 

鹿児島県サンロイヤ

ルホテル 

〇第 1 回次世代ワールドカフェ in 鹿児島（参加者 1 名） 

 ・未来志向型次世代ワールドカフェ 

 ・研修会、講義 

6.3.22 静岡刑務所 

〇視察研修（参加者 9 名） 

 ・受刑者の高齢化の状況 

 ・出所者の方を施設に受入れる場合の留意点 

啓
発
活
動 

介護の日
5.11.11
を中心 

会員施設、学校、公

的機関・公共施設等 

〇介護の日啓発ポスターの作成、配布 

・各会員施設、県内福祉関係大学、短大、専門学校、高

等学校、市町庁舎などの公的機関・公共施設等に A２サ

イズポスター配布 2,000 枚 

 

 

【高齢者福祉研究大会実行委員会】  

区
分 

開催日 会   場 内          容 

委 

員 

会 

の 

開 

催 

5.4.14 
静岡県総合社会福祉

会館（WEB 参加有） 

第１回実行委員会 

〇第 12 回高齢者福祉研究大会の開催方法 

・今後のスケジュール、担当決め、感染防止対策等 

5.6.21 
静岡県総合社会福祉

会館（WEB 参加有） 

第２回実行委員会 

〇第 12 回高齢者福祉研究大会の開催方法 

・発表申し込み状況、記念講演、今後の作業等 

5.7.27 
静岡県総合社会福祉

会館（WEB 参加有） 

第３回実行委員会 

〇第 12 回高齢者福祉研究大会の開催方法 

・質問の取り扱い、参加者アンケート、審査方法等 

5.8.17 
静岡県総合社会福祉

会館（WEB 参加有） 

第４回実行委員会 

〇第 12 回高齢者福祉研究大会の開催方法 

 ・全体の役割分担、大会運営マニュアル等 

5.9.7 
静岡県総合社会福祉

会館（WEB 参加有） 

第５回実行委員会（合同委員会） 

〇第 12 回高齢者福祉研究大会の開催準備 

 ・全体会議、班別協議 

5.12.15 
静岡県総合社会福祉

会館（WEB 参加有） 

第６回実行委員会 

〇第 12 回大会の開催結果 

〇介護力向上研修～研究発表 Again～の開催結果 

〇著作権侵害事案の発生防止 

〇第１３回大会の概要 

〇第 14 回大会の会場選定 



区
分 開催日 会   場 内          容 

委 

員 

会 

の 

開 

催 

6.2.8 
静岡県総合社会福祉

会館（WEB 参加有） 

第７回実行委員会 

〇第 13 回高齢者福祉研究大会の開催準備 

 ・開催要綱、募集要綱、講師、準備スケジュール等 

〇過去の発表データのホームページ掲載の扱い 

 

 

【養護委員会】  

区
分 開催日 会    場 内          容 

 
委
員
会
の
開
催 

5.4.27 
静岡県総合社会福祉
会館（WEB 参加有） 

第 1 回委員会 
〇令和４年度活動報告 
〇令和５年度活動計画 

5.6.26 
静岡県総合社会福祉
会館 

第 1 回総会 
〇令和４年度事業報告 
〇令和５年度事業計画 
〇養護老人ホーム実態調査 
〇県への要望 

5.11.24 
静岡県総合社会福祉
会館 

第 2 回委員会 
〇養護老人ホーム実態調査結果 

〇令和５年度活動報告 
〇令和６年度事業計画 

調
査
研
究 

5.6 
～7 月 

 
〇令和５年度養護老人ホーム実態調査 
・市町の部 35 市町 
・施設の部 21 施設 

研
修 

6.1.15 
Zoom によるテレビ会
議 

〇関東ブロック養護老人ホーム懇談会（参加者 2 名） 
 ・措置制度と養護老人ホームをめぐる課題 
 ・行政との取組や協議等の働きかけ 
 ・地域の現状と課題 

 

 

 【特養委員会】 

区
分 開催日 会    場 内         容 

委
員
会
の
開
催 

5.4.25 
静岡県総合社会福祉

会館（WEB 参加有） 

 

第１回委員会 

〇令和４年度活動実績 

〇令和５年度活動計画 
 



区
分 開催日 会    場 内         容 

委

員

会

の

開

催 

5.6.27 
静岡県総合社会福祉

会館（WEB 参加有） 

第２回委員会 

〇令和５年度待機・入所状況調査票（案） 

〇県への要望（案） 

5.10.24 
静岡県総合社会福祉

会館（WEB 参加有） 

第３回委員会 

〇令和５年度待機・入所状況調査報告書（案） 

〇県への要望について（経過報告） 

6.1.23 
静岡県総合社会福祉

会館（WEB 参加有） 

第４回委員会 

〇令和５年度活動報告 

〇令和６年度事業計画 

調 

査 

研

究 

5.7 月  

〇令和５年度特養の待機・入所状況調査 

・対象：会員特別養護老人ホーム … 回答 185 施設 

 ・報告書 250 部 

 

 

【軽費委員会】 

区
分 

開催日 会    場 内         容 

委
員
会
の
開
催 

5.7.4 
静岡県総合社会福祉

会館（WEB 参加有） 

第１回委員会 

〇令和４年度活動実績 

〇令和５年度活動計画 

〇県への要望 

5.10.4 WEB 開催 

第２回委員会 

〇令和５年度総会の開催 

〇令和５年度軽費委員会施設長研修計画 

6.3 月 電話による開催 
第３回委員会 

〇令和５年度活動報告と令和６年度事業計画 

 

 

【地域ケア委員会】 

区
分 

開催日 会    場 内         容 

委
員
会
の
開
催 

5.5.31 
静岡県総合社会福祉

会館 

第１回委員会 

〇令和４年度活動報告 

〇令和５年度活動計画 

〇在宅サービスアンケート調査結果に基づく要望 

6.1.11 
静岡県総合社会福祉

会館 

第２回委員会 

〇令和５年度活動報告 

〇令和６年度活動計画 
 



２  各支部の活動・助成  

会則第 15 条により東部・中部・西部に支部を置き、本会事業の円滑な推進を図るとともに、助成

金交付要綱により各支部活動に対して助成を行った。 

 

(1) 各支部の運営 

総会、役員会、監査会を開催して、支部活動の円滑な運営を図った。(各支部共通) 

 

(2) 研修会、講演会の開催  

  研修会等を開催して会員相互の研鑽と交流を図った。 

区
分 期日・会場 対  象 テ ー マ 講 師 等 

東 

部 

支 

部 

5.7.11 

プ ラ サ ヴ ェ

ルデ 

施 設 長

他 (参加

者 50名) 

〇超高齢化社会に対応したす

べての人のウェルビーイング

を向上させるまちづくり 

 ～陽伊豆る国構想と３A 構想～ 

順天堂大学教授 

(一社) 陽伊豆る国３A 研究所

代表理事 

  湯浅 資之 氏 

5.9～12 月 
〇施設間交流研修 

 参加施設 … 特養6 施設、デイサービス 2 施設 

6.1.31 

プ ラ サ ヴ ェ

ルデ 

施 設 長

他 (参加

者 97名) 

〇令和6年度介護報酬改定につ

いて 

(公社)全国老人福祉施設協議

会 常務理事兼事務局長 

  里村 浩 氏 

中 

部 

支 

部 

5.7.11 

静岡県総合

社会福祉会

館 

施 設 長

他 (参加

者 46名) 

〇管理者研修会 

 「特別養護老人ホームの経営

力強化」 

ウェルフェアー・J・ユナイテッド

（株） 代表取締役 

  本間 秀司 氏 

5.10～12 月 
〇施設間交流研修 

 参加施設 … 特養12 施設、デイサービス 4 施設 

6.2.21 

静岡県総合

社会福祉会

館 

施 設 長

他 (参加

者 31名) 

〇管理者研修会 

 「介護老人施設におけるグル

ープレクリエーションに関する

調査報告」 

福祉レクネットワーク・ハートフ

ル静岡 代表 

  和久田 一夫 氏 

西 

部 

支 

部 

5.8.30 

サーラシティ

浜松 

施 設 長

他 (参加

者 37名) 

〇施設長研修会 

 「生産性向上のためのタイムマ

ネジメント研修～徹底した自己

管理・時間管理があなたの職

場を激変させる～」 

㈱日本教育クリエイト 

  松尾 明 氏 



区

分 
期日・会場 対  象 テ ー マ 講 師 等 

西 

部 

支 

部 

5.10～12 月 

〇施設間交流研修 

 参加施設 … 特養9 施設、デイサービス 8 施設、養護2 施設、 

           ショート 2 施設 

6.3.12 

アクトシティ

浜松 

施 設 長

他 (参加

者 46名) 

〇施設長研修会 

 「今、トップリーダーに求められ

ること～利用者と職員のハピ

ネス実現に向けて～」 

日本女子大学 人間社会学部 

社会福祉学科 教授 

  久田 則夫 氏 

6.3.14 

アクトシティ

浜松 

施 設 職

員 (参加

者 17 施

設30 名) 

〇職員研修会（実践発表等） 

 ①「コロナ禍で家族が求めるつ

ながりとは」 

 ②「その人らしさを認め合う」 

 ③「楽しい×ユニット×レクリエ

ーション＝∞ 

①浜北愛光園 

 

②南風 

③西之島の郷 

 

(3) その他の活動 

① 「介護の日」啓発活動の実施   (各支部共通… 7 介護の日の啓発活動に再掲) 

② 防災訓練               （各支部共通…10 防災対策への取組みに再掲) 

 

 (4) 各支部への活動費助成 (総額 60 万円) 

支部活動費助成金交付要綱に基づき、各支部からの申請により支部の活動に対し助成し、支部

活動の促進を図った。(助成額…各支部 20 万円)   

 

 

３  調査・研究活動 

会員施設の現状を把握して、関係機関への要望・提案や本会の活動に資するため、調査・研究

活動を行うとともに、関係機関が行う調査にも協力した。(1 各委員会の活動の再掲) 

担当委員会 調 査 名 等 調査対象 調査時期 報告書等 

企画経営 

介護人材の確保・養成、働き方改革等の

経営課題に関するアンケート 

養護、特養、

軽費、デイ 
5 年5 月 5 年8 月 

食費に関するアンケート 
特養、ショー

ト、デイ 

5年9月～

10 月 
5 年12 月 

新型コロナウイルスに関するアンケート 

養護、特養、

軽費、ショー 

ト、デイ 

6 年2 月 6 年3 月 

介護×DX ２０２４ 座談会  6 年2 月 
6 年5 月 

(動画配信) 



担当委員会 調 査 名 等 調査対象 調査時期 報告書等 

養  護 養護老人ホーム実態調査 養護 
5年6月～

7 月 
5 年12 月 

特  養 特養の待機・入所状況調査 特養 5 年7 月 5 年11 月 

 
 

４  共同研修等への活動費助成 

共同研修等名称 開催日 実施施設等 参加者数 助成額 

移動移乗介助研修 5.7.16 
特別養護老人ホーム 

菜の花 
22 名 50,000 円 

富士圏域社会福祉施設長会

初任者研修 
5.10.5 

特別養護老人ホーム 

岩本園 
67 名 50,000 円 

伊豆の国市特別養護老人ホ

ーム連絡協議会 介護の日 

職員研修 

5.11.17 
特別養護老人ホーム 

いちごの里 
65 名 30,000 円 

中東遠地区特養職種別研究

会（相談員） 
6.1.19 

特別養護老人ホーム 

萬松の里 
27 名 20,000 円 

計    150,000 円 

 
 

５  各種研修会の開催 

 目的・対象に応じて、研修委員会を中心に、各委員会が連携・調整を図り、研修会を開催した。 

（「１ 各委員会の活動」、「2 各支部の活動・助成」、「4 共同研修等への活動費助成」に記載） 

 
 

６  静岡県高齢者福祉研究大会の開催 

介護サービスの向上や人材の育成・資質の向上を図ることを目的に、平成 21 年度から実施してい

る。令和５年度は、第12 回となる大会を、５年ぶりに会場開催より実施した。 

(1) 大会名  第１２回静岡県高齢者福祉研究大会 

(2) 後 援  静岡県 静岡県社会福祉協議会 静岡県介護福祉士会、静岡県社会福祉士会、    

静岡県介護支援専門員協会 静岡県地域包括・在宅介護支援センター協議会 

(3) 開催日  令和5 年9 月21 日(木) 

(4) 会 場   静岡県コンベンションアーツセンター  グランシップ 

(5) 内 容  ① 講演会  〇テーマ ： 「お笑い×介護＝笑顔！」 

〇講 師 ： レギュラー(よしもと芸人)   松本康太氏、西川晃啓氏 

② 研究発表…50 題 ・ 発表者90 人 

 (6)  参加者  445 人  



７  広報・啓発活動 

(1) 機関紙「しず老施協」の発行 

広報委員会の機関紙チームが「しず老施協」の編集・発行に当たった。 
 

機関紙「しず老施協」の発行 

号 発行時期 特  集  記  事 シリーズ記事 

67 5 年7 月 

・静岡県の外国人介護人材確保の取組～モンゴル国

からの採用ルート確立を目指して～ 

・介護の選手権 オールジャパンケアコンテスト

【AJCC は介護のカンフル剤】 

・食べることを支える管理栄養士・栄養士の役割と課

題について ①職員紹介 

 

②支部活動等 

 

③委員会紹介 

 

④会員施設紹介 

68 5 年10 月 

・第 12 回高齢者福祉研究大会を振り返って～未来に

つなぐ ふじのくにの介護力～ 

・美芳会の働き方の制度・取り組みの紹介 

69 6 年2 月 

・30 年後も愛される施設に… 

・令和 5 年度介護職員の働きやすい職場環境づくり

厚生労働大臣表彰受賞～創造的な介護ができるプ

ロフェッショナル介護人材の育成を目指して～ 

・第13 回オールジャパンコンテストに参加して 

・11 日 11 日は「介護の日」～いい日、いい日、毎日、

あったか介護ありがとう～ 

 

 (2) 介護の日の啓発活動 

11 月 11日の「介護の日」を中心とした啓発活動は、新型コロナウイルス感染防止のため

令和４年度まで街頭啓発は中止し代替にキャンペーンポスターを作製・配布していたが、コ

ロナの５類への移行を踏まえ、４年振りに街頭キャンペーンを再開した。 

次世代委員会を中心としたポスター作製についても啓発効果をより高めるため継続する

こととし、県内大学、短大、専門学校及び高等学校の146校と全会員施設のほか、市町庁舎

などの公的機関・公共施設等にポスター2,000枚を掲示依頼し、介護の日の周知を図った。 
 

  〇支部による街頭キャンペーンの実施 

支  部 場  所 日  時 参加者等 備 考 

東部支部 
ＪＲ三島駅 

北口・南口 

11月10日(金) 

15:30～16:30 

・老施協東部支部 

役員・職員 約60人 
※啓発品2,000個配布 

中部支部 
ＪＲ静岡駅 

コンコース 

11月10日(金) 

15:00～15:30 

・老施協中部支部 

役員・職員 約40人 

静岡県と共催 

※啓発品2,000個配布 

西部支部 
ＪＲ浜松駅 

コンコース 

11月10日(金) 

13:30～14:00 

・老施協西部支部 

役員・職員 約50人 

浜松市と共催 

※啓発品2,000個配布 



８  感謝及び表彰 

(1)  静岡県老人福祉施設協議会の会長表彰等 

     「静岡県老人福祉施設協議会表彰要綱」に基づき、令和5 年9 月19 日(敬老の日)に次 

のとおり、施設長、職員及び施設ボランティアを対象として表彰状並びに感謝状を贈呈した。 

① 施設長に対する感謝       3 施設     3 人 

② 永年勤続職員の表彰      62 施設   218 人 

③ 協力者への感謝          - 施設     - 件 

 

(2)  全国老人福祉施設協議会の会長表彰等 

      「全国老人福祉施設協議会表彰規程」に基づき、次のとおり、施設長及び職員を対象とし 

て表彰状並びに感謝状が贈呈された。 

①  感 謝（勤続15 年以上）   31 施設   91 人  

②  表 彰（勤続20 年以上）   30 施設   51 人  
 
 

９  関係機関・団体との連携、協働 

(1) 県健康福祉部福祉長寿局との懇談会開催等 

介護保険制度をはじめ高齢者に対する福祉サービスを取り巻く様々な課題について、８月  

  ２５日に県との意見交換会（県政さわやかタウンミーティング）を開催した。 

   8 月25 日から 9 月6 日にかけて、静岡県副知事・健康福祉部長、静岡市保健福祉長寿 

  局長、浜松市健康福祉部長に対して要望活動を行った。 

   また、2 月22 日から 26 日にかけて、静岡県健康福祉部長、静岡市保健福祉長寿局長、 

  浜松市健康福祉部長に対して、養護老人ホーム及び軽費老人ホーム職員の処遇改善等に 

  ついて要望活動を行った。 

 

(2) 県議会各党との意見交換・要望活動等 

    県議会の自由民主党及び公明党に対して、高齢者福祉施設における課題等に関して意

見交換・要望活動を行った。 

  期日 内            容 

自
民
党
介
護
議
連 

5.9.11 

〇県・市への要望について 

場  所  県議会自民党役員室 

出席者  自民党介護議連役員（会長・副会長・事務局長等）  

県老施協役員（正副会長） 

5.12.7 

〇介護報酬改定に向けた要望について 

場  所  県議会自民党役員室等 

出席者  自民党厚生問題連絡協議会会長、自民党介護議連会長  

県老施協役員（正副会長） 



 期日 内            容 

公
明
党
県
本
部 

5.7.31 

〇介護人材確保等に関する要望について 

場 所  公明党県本部（静岡市駿河区） 

出席者  公明党大口衆議院議員、上田参議院議員、公明党県議他 

県老施協役員（正副会長） 

 

 (3)  行政委員会等への参画 

   静岡県社会福祉審議会をはじめ県等が設置・運営する審議会・委員会・会議の委員等 

や関係団体等の役員に就任するとともに、関係会議等に参加して本会代表として積極的 

に関与した。 
 

(4)  関東ブロック老人福祉施設連絡協議会 

関東ブロック１４都県市の老人福祉施設団体で構成する「関東ブロック老人福祉施設連絡 

協議会」に加入し、会長及び地域ケア委員長が代表者会議等に出席するなど連携強化を図 

り情報収集等に努めた。 

また、第５8 回関東ブロック老人福祉研究総会分科会に発表者を派遣した。 
 

(5)  全国老人福祉施設協議会 

    公益社団法人「全国老人福祉施設協議会」には、本会会員の多くが会員として加入して 

いることから、全国的な連携・調整を図るとともに、一部事務について協力した。 

 

１０  防災対策への取組み 

平成 25 年 3 月に静岡県と締結した「災害時における高齢者福祉施設サービス継続のための

連携等に関する協定書」に基づき、支部と会員施設間において「東・中・西支部施設災害時総合

応援協定」を締結している。 

各支部においては、大規模地震や局地型災害に備え、防災訓練等を実施した。 

東部 

○防災訓練（情報伝達訓練） 

令和5 年11 月6 日 （月） 

  線状降水帯発生に伴う大雨・洪水警報発令を受けたことを想定し、東部支部緊急 

 連絡網を活用して注意喚起及び被災時の対応などの情報伝達訓練を実施 

 参加施設：126 施設 

中部 

 

〇防災訓練（情報伝達訓練） 

 令和5 年11 月9 日 （木） 

  静岡県に非常に強い台風上陸による土砂災害や浸水の危険を想定し､中部支部 

 緊急連絡網を活用して注意喚起及び被災状況の報告などの情報伝達訓練を実施 

  参加施設：75 施設 

 



中部 

〇防災訓練 

 令和5 年11 月6 日（月） きらら藤枝  （焼津・藤枝） 水害   

          11 月8 日（水） 相良清風園 （島田・榛原） 土砂災害  

          11 月15 日（水） カリタス 21 （葵区）  地震・火災  

          11 月17 日（金） まごころタウン*静岡 （駿河区） 水害 

          11 月21 日（火） 好日の園 （清水区）  土砂災害   

 

3 施設参加 

4 施設参加 

2 施設参加 

2 施設参加 

2 施設参加 

西部 

〇防災訓練（情報伝達訓練） 

 令和5 年11 月9 日（木） 

  大雨により河川水位が上昇し、浸水、土砂災害により他施設への入居者受入れが 

 必要になった施設への相互応援を想定し､西部支部緊急連絡網を活用して被害状 

 況の確認及び応援調整などの情報伝達訓練を実施 

  参加施設 60 施設 

 

 

１１ 「感染症発生施設への応援体制構築事業」の実施状況 

新型コロナウイルス感染症の発生等により施設職員の勤務が制限され、施設運営に支

障をきたす場合に、運営が困難になった施設の事業継続を確保するため、県（県社協）か

ら事業の委託を受け、職員派遣等の応援体制の構築を進めた。 

(1) 委託事業の内容 
  ・事 業 名  感染症発生施設への応援体制構築事業 

  ・委 託 料  １，３５０千円 （令和４年度２，３７６千円） 

  ・期  間  令和５年４月１日～令和６年３月３１日 

  ・委託内容  コーディネーターの配置、応援派遣職員の調整、 

派遣職員の募集・登録管理、研修会の開催 

(2) 委託事業の実績  

 ① 検討会議の開催  

・構成員   相談役、会長、副会長（３支部長）、企画経営委員長等 

・開催実績  令和５年６月７日 

・検討内容  委託事業実施計画、研修会の開催方法、応援派遣時の課題 

② 応援職員の登録管理 
〇登録状況 ２１６施設・２５４人 （令和6年3月31日現在） 

(内訳：特養 ２２９人、養護４人、軽費２０人、短期入所１人) 
(内訳：会員施設 ２２８人、本会未加入施設 ２６人) 

③ 研修会の開催  
応援職員にとって派遣先施設内で感染を拡大させず、自分を守るために必要な実践

的な知識や技術を実習形式で学ぶと共に、コロナ感染症が感染症法上の５類へ移行し

た後の最適な感染対策を考える研修会を各支部単位で開催した。 



〇研修内容：感染管理認定看護師による講義及び実習指導 

〇開催時期：東部（7月）、中部（8月）、西部（8月）計３回 

〇参加者数：７９名  

④ 応援職員の派遣要請に対する調整 
新型コロナ感染症発生施設から静岡県に対して、応援職員の派遣要請があり、それ

を受けて静岡県と関係団体との連携により、発生施設の状況把握や派遣の緊急性、運

営法人の対応力などを検討した。静岡県や関係団体から要請施設へアドバイスを行い、

結果的には応援職員の派遣には至らなかった。 


