
二次元
コード

自分らしいリーダー
像を作り上げること

ができる！

自分らしい
リーダー像の構築

リーダーやキャリア
アップすることのイ
メージが変わる！

キャリアアップの
イメージ変容

自分自身の目標や目
的を見つけるきっか

けに繋がる！

目標を見つける
きっかけに

女性応援
プログラム
in名古屋

令和８年度

公益社団法人全国老人福祉施設協議会
TEL：03-5211-7700 03-5211-7705FAX： js.03@roushikyo.or.jpMAIL：

（担当：松村・吉野・鈴木）

対象

日時

場所

定員 申込

・キャリアアップに少しでも興味がある方、目指している方
・リーダーシップに少しでも興味がある方
・ご自身のキャリア形成に迷いがある方

令和８年10月16日(金）13時30分～16時

名古屋市中小企業振興会館　吹上ホール（第7会議室）
 〒464-0856 愛知県名古屋市千種区吹上二丁目6番3号

30名
申込締切：令和８月10月12日（月）

「募集・申込」⇒「研修・動画・資料等の申込」

※性別・年齢・在籍期間は問いませんが、管理職の方は受講できません

是非とも男性もご受講ください

新たなキャリア形成構築の第一歩を応援します！\ /

にアクセスいただき、お申し込みください。



研修について

プログラム

株式会社GRT

　女性のキャリアアップの課題の一つに、ロールモデルの不在やキャリアアッ

プすることの魅力の低さが挙げられます。また、管理職等になった際のネガテ

ィブなイメージがあり、キャリアアップすることへの意欲の低さも課題として

挙げられます。

　全国老施協では、現場職員から施設長等のリーダー層までキャリアアップさ

れた介護業界でのロールモデルを横展開し、広く普及すべく開催します。

　本研修にて、キャリアアップを難しく考えず印象の転換を行うことや、リー

ダーのイメージを払拭しつつ、自分らしいリーダー像を作り上げ、新たなキャ

リア形成を築いていく第一歩を踏み出してみませんか。

時　　間 内　　容

13：00  受付開始

13：30

～16：00

 研修開始

　１．開会挨拶

　２．講義

　３．ワークの説明

　４-１．個人ワーク

　４-２．グループワーク

　５．ワーク内容発表

　６．閉会挨拶

　　　　登壇者　公益社団法人全国老人福祉施設協議会

　　　　　　　　　　　　女性キャリアアップ推進委員会　委員長　若林　久美子

　　　　　　　　　　　

16：00  研修終了



注意事項

会場までのアクセス

お申込みが完了後、順次、参加ご案内をメールにてお送りいたします。お

申込みの際にご登録いただいたメールアドレス宛てにお送りいたしますの

で、お間違いのないようお願い申しあげます。

お申込み後に、参加取消・変更を行う場合は、お手数ですが、本会宛てに

ご連絡ください。当日、セミナーにご参加される方は、受付でお名前をお

申し出ください。

お振込み後の参加費は原則として返金いたしません。

【個人情報保護の取り扱いについて】

　「参加申込」において記載された個人情報については、運営管理の目的のみに

利用させていただきます。

名古屋市中小企業振興会館　吹上ホール（第7会議室）

〒464-0856 愛知県名古屋市千種区吹上二丁目6番3号

TEL：052-735-2111　

➤地下鉄桜通線「名古屋駅」から徳重行き、「吹上駅」下車 ５番出口より徒歩５分
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