
 
 
 
 
   

時間 内容 

約 90 分 

心理的安全性を高める介護現場のコミュニケーション
とチームづくり 
― 意見が言える職場がより良いケアを生む ― 
 

講師：早稲田大学商学部 准教授 村瀬 俊朗 氏 
 

 
■お申込みはこちらから↓ 

https://www.roushikyo.or.jp/js-purchase.html?tab=2 
 

 

 

■主 催 公益社団法人 全国老人福祉施設協議会 
■開催形式 オンデマンド動画配信（WEB 開催） 
■申込期限 令和 8 年 5 月 8 日（金） 
■配信期間 令和 8 年 4 月 13 日（月）～令和 8 年 5 月 15 日（金） 

■受講費 会員：3,000 円（税込） 非会員：6,000 円（税込） 

■受講対象 会員施設・事業所または社会福祉法人が運営する施設・事業所 の役職員 
■申込方法 全国老施協ホームページ（URL ：http://www.roushikyo.or.jp/）の 

「募集・申込」ページよりお申込ください 

（会員の方は、必ず会員ログインのうえお申込ください。） 
■プログラム  

■個人情報の保護について 
お申込により知り得た個人情報（氏名、住所、連絡先等）については、個人情報保護法に基づき、研修運営
業務（参加者の管理、参加者への連絡、請求書の送付等）以外には使用しません。 
■問い合わせ先 

公益社団法人全国老人福祉施設協議会（担当：淺沼・内藤・青木） 
〒102-0093 東京都千代田区平河町 2-7-1 塩崎ビル 7Ｆ 
TEL：03-5211-7700  FAX：03-5211-7705  E-mail: js.04@roushikyo.or.jp 

―開催趣旨― 
介護現場では、職員同士が安心して意見や課題を共有できる「心理的安全性」の高い職場環境を整えることが、質の

高いケアの提供やチームワークの向上につながるといわれています。しかし、忙しい業務の中で意見を伝えにくかったり、コミュ
ニケーションに悩む場面も少なくありません。 

本研修では、心理的安全性の基本的な考え方を踏まえながら、介護現場におけるコミュニケーションの課題や背景を整
理するとともに、職員が安心して意見を出し合える職場づくりやチームづくりのポイントについて、具体的な事例を交えて解
説します。 

日々の業務や職場運営の中で、コミュニケーションを見直すきっかけとしてご活用ください。 

こちらの QR コードからもお申込み頂けます！→ 


