
03-5211-7700

 近年、介護分野の人材不足は深刻化しており、国内人材のみでは今後の需要を十分に満たすこと
が難しい状況となっています。
 本セミナーでは、「外国人介護人材の受け入れはまだ早い」「自施設には関係ない」と感じて
いる方にも向けて、なぜ今、外国人介護人材が求められているのかをデータをもとにわかりやす
く紹介します。あわせて、外国人介護人材の雇用に関わる制度や労務管理の留意点、トラブル事
例を取り上げるとともに、現場での受入れや育成・定着に向けた取組もお伝えします。
 多様な人材が円滑に定着し、活躍できる体制づくりの一助となれば幸いです。

会員：3,000円、非会員：6,000円

お申込みは
こちらから→

お問い合わせ

公益社団法人全国老人福祉施設協議会（担当：淺沼・森田・田中）

開催趣旨

介 護 人 材 確 保

総 合 セ ミ ナ ー

施設長・人事担当・外国人介護人材教育担当

受講費

プログラム
Ⅰ．外国人雇用制度・労務管理とトラブルについて（90分）

　1．外国人雇用の概要

　2．介護分野の外国人雇用の制度

　3．外国人雇用の注意点

　4．外国人雇用と労務

　5．定着に向けて

Ⅱ．外国人介護人材受け入れから育成まで（60分）

　1．外国人介護人材の理解

　2．実践的指導テクニック

　3．取り組みの実践例

　4．まとめ

開催形態 オンデマンド動画配信

https://www.roushikyo.or.jp/js-purchase.html?tab=2

js.04@roushikyo.or.jp

開催期間
申込期限：令和8年6月19日(金)まで
視聴期間：令和8年4月6日(月)～7月6日(月)

対象

講師：弁護士法人Global HR Strategy

代表弁護士 杉田 昌平 氏

講師：特別養護老人ホーム青葉台さくら苑 人材対策室

外国人教育担当 守安 祐文 氏
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