
令和7年度中高年世代活躍応援プロジェクト

本事業は厚生労働省静岡労働局より株式会社人財企画が受託・運営を行っております。

お問合せ先

静岡労働局 令和7年度中高年世代活躍応援プロジェクト
運営事務局 株式会社人財企画 【担当】柳田・仙田

TEL：052-228-0084 （平日10:00～18:00）
E-mail：shizuoka-chukonen@zinzai-kikaku.com

https://shizuoka-chukonen.mhlw.go.jp/company/

浜松会場 2026年2月3日（火） アクトシティ浜松コングレスセンター3F 31会議室

沼津会場 2026年2月2日（月） プラサヴェルデコンベンションぬまづ コンベンションホールB  

静岡会場 2026年1月28日（水） グランシップ 10F 会議室1001

（浜松市中央区板屋町111-1）

（沼津市大手町1-1-4）

（静岡市駿河区東静岡2-3-1）

• 静岡県内において、中高年層(35歳~59歳)を採用する予定があり、正社員
募集の 「中高年層（ミドルシニア）限定求人または歓迎求人」 をハローワー
クに提出している、あるいは提出予定があること

• 原則として、参加決定後の辞退をしないこと

• オリエンテーションセミナー※（2025年11月13日開催）に参加が可能なこと

• 企業PRシートの作成にご協力いただけること

• 当日アンケートおよび開催後の結果調査にご協力いただけること

※オリエンテーションセミナーについて

日時：2025年11月13日（木） 13：30～14：30 ＊オンライン形式にて開催予定。詳細は、別途お知らせいたします。

オリエンテーションセミナーは、合同企業説明会に参加が決定した企業を対象に実施します。合同企業説明会への参加が決定した場合は必ずご参加く

ださい。セミナー前半では、「中高年世代」の特徴や取り巻く環境、社内での活用のポイント、後半では、合同企業説明会出展に係る事前説明を交えな

がら、効果的な求人票の作成方法、自社の魅力の伝え方など、採用活動のポイントについて解説いたします。詳細は事務局までお問い合わせください。

※オリエンテーションセミナーのみのご参加はできません。別途開催予定の「雇用管理セミナー（2025年12月開催）」への参加をご検討ください。詳細

は裏面をご覧ください。

合同企業
説明会
応募要件

参加
無料

■日程・会場 ※開催時間は、各回13:30~16:30

出展企業数
各回10社
程度

県内３ヶ所で

開催！

■ご参加の流れ

参加企業決定
オリエンテーション
セミナー※へ参加

PRシート提出・
求人申込

合同企業説明会

特設サイト

中高年世代を重要な戦力として採用するメリットや

採用の見直し、定着・活用に関するセミナーを県内３ヶ

所で開催します。（オンライン同時配信）

詳細はセミナーチラシまたは特設サイトにてご確認

ください。

雇用管理セミナー同時募集

参加企業募集中！

詳細は裏面をご覧ください！

お申込みはこちら

二次元コードまたは
特設サイトより
お申込みください。

申込締切

2025年10月17日（金）12:00
※申込多数の場合は、事務局にて調整の上、決定いた
します。なお、参加可否について11/7（金）までに事務
局よりメールにて通知致します。

静岡県内の中高年世代（概ね35歳以上～59歳以下）の求職者を対象とした合同企業説明会を県内３カ所で開催いたします。



1. 企業を取り巻く環境と中高年世代

2. 中高年世代の採用･活用について

3. 中高年世代の定着と育成

4. 中高年世代の活用事例

令和7年度中高年世代活躍応援プロジェクト

経営者、採用･人事担当者向け

本事業は厚生労働省静岡労働局より株式会社人財企画が受託・運営を行っております。

お問合せ先

原正紀氏

～中高年世代の採用と活躍する組織づくり～

※対面会場が満席の場合は、オンラインのみのご案内となります。

貴社の戦力として中高年世代を採用しませんか？

中高年世代を対象とした
合同企業説明会

同時募集

申込締切

申込後、受付完了のメールをお送りいたします。
受付完了メールが届かない場合は、お手数をおかけしますが
運営事務局までご連絡ください。

静岡労働局 令和7年度中高年世代活躍応援プロジェクト
運営事務局 株式会社人財企画 【担当】柳田・仙田

TEL：052-228-0084 （平日10:00～18:00）
E-mail：shizuoka-chukonen@zinzai-kikaku.com

特設サイトまたは下記2次元コードより
申込フォームへアクセスし、
必要事項をご入力の上、送信ください。

お申込は
こちら▼

※セミナーと同一のフォームからお申込いただけます。

雇用管理セミナー雇用管理セミナー

日程・会場

浜松会場 2025年12月5日（金）  13:30～15:00

実は、中高年世代は人手不足を補う重要な戦力になり得ます。

深刻化する人材不足の昨今、中高年世代の特徴や可能性を交えながら、

この世代を重要な戦力として採用するメリットや採用の見直し、定着・活用に向けた組織の在り方について解説いたします。

“中高年は採用しづらい”
“採用しても活躍が難しい” と感じていませんか？

参加
無料

オンライン
配信あり

本セミナーは、ハイブリッド形式にて開催いたします。また、内容は、全会場共通です。
ご都合に合わせて、会場参加またはオンライン参加をお選び下さい。

定 員 対面会場 各回50名（先着順）

プログラム

沼津会場 2025年12月11日（木）  13:30～15:00

静岡会場 2025年12月12日（金）  13:30～15:00

（浜松市中央区板屋町111-1）アクトシティ浜松コングレスセンター5F 52・53会議室

プラサヴェルデコンベンションぬまづ４F 401会議室 （沼津市大手町1-1-4）

グランシップ 10F 会議室1002 （静岡市駿河区東静岡2-3-1）

講 師 株式会社クオリティ・オブ・ライフ 代表取締役

2025年12月1日（月） 12:00

https://shizuoka-chukonen.mhlw.go.jp/company/
申込フォーム 特設サイト

詳細は裏面をご覧ください！

人材採用・キャリア支援の専門家。厚労省・経産省などの委員を務め、企業の採用戦略や
中高年世代の活躍推進に多数携わる。著書・講演実績も豊富。
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