同報メール（案）
（件名）
　【静岡県】処遇改善加算の算定に必須となる見込みの「介護現場の生産性向上」に取り組んだ事業所が発表します！

（本文）
★☆★☆★☆★☆★☆★☆★☆★☆★☆★☆★☆★☆★☆★☆★☆★☆★☆

次期介護報酬改定の鍵となる「生産性向上（業務改善）」を皆さん御存じですか？
専門家が生産性向上の基礎知識を分かりやすく解説するセミナーと、今後の皆様の参考となる、介護現場の生産性向上に取り組んだモデル事業所の成果報告会を開催します！

★☆★☆★☆★☆★☆★☆★☆★☆★☆★☆★☆★☆★☆★☆★☆★☆★☆

１　セミナー名
　　「介護現場における業務業務改善の取組 モデル事業所成果報告会」

２　日程
　　令和６年３月８日（金）13：30～16：30

３　場所
　　静岡県経済産業会館
　（静岡市葵区追手町44-1【JR静岡駅北口から徒歩15分】）

４　対象
　　静岡県内介護事業所の経営者層・ミドルリーダー（現場職員）
　　※各１名の計２名で御参加ください

５　定員
　　120名　※先着順

６　参加費用
無料　　

７　内容
(1)基調講演「介護報酬改定に必要な生産性向上の取組とは？」
講師：株式会社TRAPE　代表取締役　鎌田　大啓　氏
　（大阪大学 医学部保健　学科 医学系研究科 招聘教員、厚生労働省「介護事業所におけるデータ連携による生産性向上に関する調査研究」

(2)令和5年度業務改善モデル事業所の取組発表 
　＜介護サポーターを活用した業務改善＞
　・特定非営利活動法人えん　サポートハウスえん　（認知症対応型通所介護）
　・株式会社ふれあいの里観月園　ふれあいの里観月園デイサービスセンター（通所介護）

　＜ICT機器を活用した業務改善＞
　・社会福祉法人花園会　レジデンス花ショートステイ　（短期入所生活介護）
　・社会福祉法人七恵会　浜松中央長上苑ショートステイ　（短期入所生活介護）
　・株式会社下平　デイサービスつなぐ　（通所介護）

(3)ワークショップ「実際どうなの業務改善？」
　　鎌田氏がファシリテーターとなり、業務改善に係る苦労話等を5事業所のリーダーから、取組に参加するきっかけから取組の実践、今後も含めては経営陣から語っていただき、ざっくばらんに意見交換します

８　申込方法等掲載ホームページ
県介護保険課「介護現場における業務業務改善の取組　モデル事業所成果　報告会」ページ
https://www.pref.shizuoka.jp/kenkofukushi/koreifukushi/kaigohoken/ 
1060678.html

９　申込期限
　　令和６年３月１日（金）

[bookmark: _GoBack]10　問合せ先
株式会社ＴＲＡＰＥ　静岡県事業事務局（事業受託）
電話番号：06-6379-3580
　　E-mail：shizuoka@trape.jp

注１　この電子メールは配信専用です。
注２　静岡県健康福祉部福祉長寿局で管理する同報メールに登録された全ての事業所等へ配信しています。
		
【今回配信した担当課】
〒420-8601
静岡県葵区追手町9番6号
静岡県健康福祉部福祉長寿局介護保険課
電話054-221-2314　FAX 054-221-2142
ﾒｰﾙ kaigohoken@pref.shizuoka.lg.jp
